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 2026__ /  15מכרז פומבי מס' ____
 דרוש/ה: פסיכולוג/ית חינוכי/ת

לסעיף   תשי"א  140בהתאם  )א(,  המקומיות  המועצות  עובדים 1950-לצו  לקבלת  )מכרזים  העיריות  ולתקנות   ,
התש"ם המקומיות(,  של 1979-ברשויות  פנויה  משרה  על  אסד  אל  דיר  המקומית  המועצה  בזאת  מכריזה   ,

 ה. בשירות הפסיכולוגי החינוכי, ומזמינה בזאת הגשת מועמדות לאיוש פסיכולוג/ית חינוכי/ת 

תיאור התפקיד ותנאי הסף שלהלן הועתקו מתיאור התפקיד "פסיכולוג חינוכי" שבאוגדן תיאורי התפקידים של מינהל השלטון 
; חוק חינוך מיוחד,  1977-(. התפקיד מאוזכר בחקיקה: חוק הפסיכולוגים, התשל"ז4.7.2024המקומי במשרד הפנים )עדכון מיום  

)אי1988-התשמ"ח הפסיכולוגים  תקנות  התשל"ט;  מומחה(,  תואר  לפסיכולוג 1979- שור  פעולות  )ייחוד  הפסיכולוגים  ותקנות   ;
 . 1979-חינוכי(, התש"ם 

 השירות הפסיכולוגי החינוכי )שפ"ח(  היחידה 

 פסיכולוג/ית חינוכי/ת  תואר המשרה

 משרה  50% היקף המשרה

השכלת הנבחר/ת, בכפוף  דירוג הפסיכולוגים. מסלול הקידום ייקבע לפי   דרגת המשרה ודירוגה
 לאישור משרד הפנים ולחתימת החשב המלווה 

 מכרז פומבי )חיצוני(  סוג המכרז

 מנהל/ת השירות הפסיכולוגי החינוכי  כפיפות 

 . ייעוד התפקיד1

מתן שירותים פסיכולוגיים חינוכיים מערכתיים ופרטניים במסגרת החינוך לילדים, למשפחות ולצוותי חינוך, לשם 
 קידום בריאות נפש ורווחה נפשית בשגרה ובחירום. 

 . תחומי האחריות2

שירות   .1 המקבלות  חינוכיות  במסגרות  תלמידים  של  הנפש  בריאות  בתחום  צרכים  והערכת  מיפוי 
 פסיכולוגי חינוכי, ובאופן המותאם לקבוצת הגיל )גנים, יסודי, על יסודי(. 

במוסדו .2 לילדים  חינוכיים  פסיכולוגיים  שירותים  ולגורמים  מתן  תלמידים  למשפחות  החינוך,  ת 
 רלוונטיים. 

 תכנון התערבויות פסיכולוגיות חינוכיות בהלימה עם צרכי המסגרת החינוכית.  .3
 ייעוץ והיוועצות לצוותי חינוך לקידום בריאות נפש ורווחה נפשית ברמת המערכת וברמת הפרט. .4
 חירום. ניתנים באופן מותאם בשעת  4עד   1התחומים שבסעיפים   .5
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 . פירוט הביצועים והמשימות העיקריות3

מתן שירותים פסיכולוגיים חינוכיים לילדים במוסדות החינוך ולגורמים רלוונטיים, במסגרות של חינוך רגיל ובמסגרות של חינוך 
 מיוחד:

זיהוי ואיתור צרכים של המסגרת החינוכית ושל אוכלוסיית היעד במסגרת החינוכית, לקידום בריאות   .1
 של תלמידים. נפש

לצרכים  .2 בהתאם  במסגרות,  חינוכיות  פסיכולוגיות  התערבויות  לביצוע  שנתית  עבודה  תוכנית  גיבוש 
 שאותרו. 

 ביצוע הערכות פסיכולוגיות וטיפול פסיכולוגי בילדים, לרבות טיפול בילדים בסיכון.  .3
 הכנת חוות דעת מקצועיות בעקבות ביצוע הערכה פסיכולוגית. .4
 פסיכולוגי להורים ולמשפחות של תלמידים.  הדרכה, ייעוץ וטיפול .5
 ייעוץ פסיכולוגי והיוועצות למנהלי מסגרות חינוך ולצוותיהם.  .6
 השתתפות בוועדות בין מקצועיות במסגרות חינוך.  .7
השתתפות בוועדות על פי חוק )שילוב, השמה(, בהתאם להנחיות חוזר מנכ"ל משרד החינוך ולהנחיות   .8

 שפ"י. 
 ים טיפוליים בתחום ילדים ובני נוער בסיכון. הדרכת צוותי חינוך וצוות  .9

ייזום התייעצויות מקצועיות עם גורמים שונים )עובדים סוציאליים, תחנות לבריאות הנפש, רופאים,  .10
 רפואיים וכיוצא באלה(. -מטפלים פרה 

התערבות מערכתית או פרטנית בתוכניות מיוחדות במסגרת שירות פסיכולוגי מורחב, ביוזמת השפ"ח   .11
 הרשות המקומית ועל פי הנחיות שפ"י. או 

מתן הדרכה, קונסולטציה וליווי לצוותים פדגוגיים ולהורים בכל הנוגע לטיפול בתלמידים, להבטחת   .12
 המיטביות והבריאות. 

 השתתפות בהיערכות מסגרות חינוך לחירום בכל הנוגע לבריאות נפש של תלמידים. .13
 וח חוסן ולהתמודדות במצבי חירום. השתתפות בהכנת צוותים חינוכיים וטיפוליים לפית .14
 טיפול פסיכולוגי פרטני או קבוצתי בילדים ובהוריהם במצבי טראומה או משבר.  .15
 יישום ידע פסיכולוגי עדכני בעבודתו השוטפת במסגרות, בהסתמך על רענון ידע והתעדכנות מקצועית.  .16

 . תנאי סף 4

 .( 4.7.2024פסיכולוג חינוכי, עדכון   -פנים )בהתאם לתיאור התפקיד שבאוגדן תיאורי התפקידים של משרד ה

 השכלה ודרישות מקצועיות  4.1

יישומית • בפסיכולוגיה  לפחות  "מוסמך"  תואר  בפסיכולוגיה  בעל/ת  או  חינוכית  בפסיכולוגיה  רצוי   ,
קלינית של הילד, שניתן מאת מוסד שהוכר כמוסד להשכלה גבוהה לפי חוק המועצה להשכלה גבוהה,  

סד בחו"ל שהוכר על ידי ועדת הרישום של משרד הבריאות ומשרד החינוך כשווה  , או מו1958-תשי"ח
 ערך לתואר הניתן בישראל;

חובות    או • כל  את  השלים/ה  אשר  ההתנהגות,  במדעי  או  בפסיכולוגיה  ראשון  אקדמי  תואר  בעל/ת 
ל ישיר  השמיעה שלו לתואר שני בפסיכולוגיה יישומית למעט עבודת גמר )תזה(, או מי שנמצא/ת במסלו

 לדוקטורט אשר סיים/מה פרקטיקום וחובות לימוד. 

לימודים יישומיים בפסיכולוגיה הכוללים התנסות מעשית בטיפול ובאבחון פרטני )פרקטיקום(    לעניין זה, "פסיכולוגיה יישומית":
 נ"ז לפחות(.  4וקורס מלווה מחייב להתנסות מטעם המוסד האקדמי ) 

 רישום מקצועי  4.2

 .אלא אם כן מדובר בסטודנט,  1977-לחוק הפסיכולוגים, התשל"ז 12רישום בפנקס הפסיכולוגים בהתאם לסעיף 
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 ניסיון  4.3

 לא נדרש. ניסיון מקצועי: •
 לא נדרש. ניסיון ניהולי: •

 דרישות נוספות 4.4

 לא נדרש. קורסים והכשרות מקצועיות: •
עברית ברמה גבוהה, ואנגלית כדי קריאת ספרות מקצועית. וכן שפות נוספות בהתאם למגזר    שפות: •

 מקבלי השירות.
 . OFFICE- היכרות עם תוכנות ה  יישומי מחשב: •
היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות    רישום פלילי: •

 . 2001-מסוימים, התשס"א

 ה הייחודיים בתפקיד. מאפייני העשיי5

 )אינם מהווים תנאי סף, וישמשו את ועדת הבחינה בשקלול המועמדים.( 

 אמינות ומהימנות אישית. •
 כושר למידה.  •
 כושר עבודת צוות. •
 כושר לטפח יחסים בין אישיים. •
 עבודה תחת לחץ. •

 . אופן הגשת המועמדות 6

משרה, שניתן לקבלו במשרדי המועצה או להורידו על המועמד/ת להגיש בקשה בכתב על גבי טופס בקשה לאיוש  
 מאתר האינטרנט של המועצה, בצירוף המסמכים הבאים:

 קורות חיים מפורטים.  .1
 צילום תעודת זהות.  .2
תעודות המעידות על ההשכלה הנדרשת, ובכלל זה תעודת תואר "מוסמך" בפסיכולוגיה יישומית או   .3

מוסד האקדמי על השלמת כל חובות השמיעה  אישור מה   -אישור זכאות לתואר; ולמסלול החלופי  
לתואר שני בפסיכולוגיה יישומית למעט עבודת גמר, או אישור על לימודים במסלול ישיר לדוקטורט  

 לאחר סיום פרקטיקום וחובות לימוד.
וקורס מלווה   .4 )פרקטיקום(  ובאבחון פרטני  אישור מהמוסד האקדמי בדבר התנסות מעשית בטיפול 

 . נ"ז לפחות 4בהיקף 
אישור שקילות מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים מחו"ל שבמשרד החינוך, ככל שהתואר נרכש   .5

 מחוץ לישראל.
לחוק הפסיכולוגים, או אישור מהמוסד האקדמי בדבר   12אישור רישום בפנקס הפסיכולוגים לפי סעיף   .6

 היות המועמד/ת סטודנט/ית.
 אישורי העסקה והמלצות, ככל שקיימים. .7
קרב .8 בדבר  סעיפים  הצהרה  לפי  במועצה,  לנבחר  או  לעובד  משפחה  המועצות    108עד    106ת  לצו 

 .1977-המקומיות )נוהל קבלת עובדים לעבודה(, התשל"ז
 הצהרה בדבר מצב בריאותי. .9



ת  י מ קו מ ה  צ ע ו  מ

 דיר אל אסד

 

 المجلس المحلي 

 دير الاسد

D E I R  E L  A S S A D  L O C A L  C O U N C I L 
  
   

  
  

 04-9989591|   פקס    04-9885445,  04-9885444, 04-9886655|   טל'    20188, דיר אל אסד, מיקוד 1ת.ד. 
www.deiralasad.net   |   deirelassad@gmail.com 

, במשרדי המועצה או בדואר 12:00____ בשעה  13/09/2026עד ליום ____את המועמדות והמסמכים יש להגיש  
 _________. marwa@deiralasad.muni.il_______אלקטרוני לכתובת:  

 ________.054-2270153______, טלפון: ______שועאע דבאחאיש הקשר לעניין מכרז זה: ______

, ואין די בפירוט שבקורות החיים. בקשה  בדיקת העמידה בתנאי הסף תיעשה על פי האסמכתאות והתעודות שיצורפו לבקשה בלבד
 תעודות הנדרשים, או שתוגש לאחר המועד האחרון, לא תידון ולא תובא בפני ועדת הבחינה. שלא יצורפו אליה כל המסמכים וה

 . הליכי המיון7

 הצעות המועמדות ייבדקו תחילה לעניין עמידתן בתנאי הסף, על פי האסמכתאות שצורפו בלבד. .1
ותפעל בהתאם לת .2 שתורכב  בחינה,  ועדת  בפני  לריאיון  יוזמנו  בתנאי הסף  העומדים  קנות  מועמדים 

 . 1979-העיריות )מכרזים לקבלת עובדים ברשויות המקומיות(, התש"ם
 ההזמנה לריאיון תישלח למועמד לפחות שלושה ימים לפני מועד הריאיון.  .3
 המועצה שומרת לעצמה את הזכות לקיים למועמדים מבחני התאמה ומיון, לרבות במכון מיון חיצוני.  .4

 . הוראות כלליות8

מוגבלות זכאי/ת לקבל התאמות הנדרשות לו או לה מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה  מועמד/ת עם   •
 לעבודה. יש לציין זאת ולצרף מסמכים או חוות דעת מתאימים במועד הגשת הבקשה.

תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם, שאינה מיוצגת כנדרש בקרב   •
לכישוריהם של מועמדים אחרים. עובדי המועצה, אם המועמד/ת   הוא/היא בעל/ת כישורים דומים 

 מועמד/ת המבקש/ת עדיפות זו יציין/תציין את השתייכותו/ה לאותה קבוצה בעת הגשת המועמדות.
הזוכה במכרז יידרש להמציא, טרם תחילת העסקתו, אישור משטרת ישראל כי אין מניעה להעסקתו   •

 . 2001-מין במוסדות מסוימים, התשס"אלפי החוק למניעת העסקה של עברייני 
המשרה מותנית באישור תקציבי ובאישורי הגורמים המוסמכים, לרבות משרד החינוך, משרד הפנים   •

 והחשב המלווה.
 המכרז נכתב בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד, אך מופנה לנשים ולגברים כאחד. •
 עודות והמסמכים הנדרשים.תיעננה רק הצעות העונות על דרישות המכרז ושצורפו להן כל הת •

 בכבוד רב,

 אחמד דבאח 
 ראש המועצה המקומית דיר אל אסד 


