
 

 40/2023מכרז פומבי מס' 

 להפעלת יום לימודים ארוך תכנית ניצנים

 ) מ.מ דייר אל אסד ( 

 

מועצה מקומית דייר אל אסד להלן:" המועצה" מזמינה בזה הצעות למתן שירותים  

 תומכי חינוך בהתאם לתנאים המפורטים במסמכי מכרז פומבי זה. 

מנהל    התוכניות, תנאי מכרז, וטפסי הצעה בלשכתניתן לעיין בתנאי הסף, הטפסים,  

 . הגבייה ובאתר המועצה המקומית

https://www.deiralasad.muni.il  

 ₪ שיגבו ולא יוחזרו.  1000את מסמכי המכרז יש לרכוש תמורת  

 16:00עד השעה  24/08/2023ליום ההצעה תוגש במעטפה סגורה, עד 

הצעה שתגיע  המנכ"לית  לתיבת מכרזים של מועצה מקומית דייר אל אסד, בלשכת  

 כלל .  לאחר המועד האחרון להגשת ההצעות לא תתקבל

 .054-227-0153לבירורים ניתן לפנות למנהלת מחלקת חינוך גב' שועאע דבאח נייד : 

 

 

 בכבוד רב,  

 קאסם אסדי 

 ראש המועצה. 

 

https://www.deiralasad.muni.il/?lang=he
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מכרז פומבי מס' 40/2023

להפעלת יום    לימודים ארוך תכנית ניצנים
(  מ.מ דייר אל אסד )

הזמנה להגשת הצעות למכרז

מועצה מקומית דייר אל אסד   להלן:" המועצה"  מזמינה בזה הצעות למתן 
שירותים  תומכי חינוך בהתאם לתנאים המפורטים במסמכי מכרז פומבי זה.  

ניתן לעיין בתנאי הסף, הטפסים, התוכניות, תנאי מכרז, וטפסי הצעה בלשכת  
 מנהל הרכש  

₪ שיגבו ולא יוחזרו.  1000את מסמכי המכרז יש לרכוש תמורת 

ההצעה תוגש במעטפה סגורה, עד ליום  24/08/2023 עד השעה 16:00 
לתיבת מכרזים של  מועצה מקומית דייר אל אסד, בלשכת                         מנהל 

הרכש הצעה שתגיע לאחר המועד  האחרון להגשת ההצעות לא תתקבל 
כלל .  

לבירורים ניתן לפנות למנהלת מחלקת חינוך גב' שועאע דבאח נייד : 0542270153 

המסמכים המפורטים מטה מחייבים, ומהווים חלק בלתי נפרד ממסמכי  
 המכרז/החוזה ותנאיו :  

נספח   תנאי המכרז והוראות כלליות   .1
 א'  

נספח   ערבות בנקאית למכרז ולביצוע  .2
    1ב' ונספח ב'

נספח   הסכם התקשרות  .3
 ג'  

נספח   נספח ביטוח   .4
 ד'  

תצהיר קיום עסקאות עם גופים ציבוריים  .5
 נספח ה'  

נספח    6. הצהרה על העדר זיקה וניגוד עניינים  ו'   
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נספח             תצהיר תשלום שכר מינימום    .7
 ז'  

נספח            תצהיר העסקת עובדים זרים    .8
 ח'  

      התחייבות לקיום החקיקה בתחום העסקת עובדים   .9
 ט'    נספח

נספח            טופס הצעת משתתף במכרז    .10
 י'  

נספח            מפרט השירותים הכלולים במכרז   .11
  יא'  
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נספח א' 

תנאי המכרז והוראות כלליות 

  - מהות המכרז 

מועצה מקומית  דייר אל אסד   מזמינה בזה מבעלי ניסיון בהפעלת תכנית 
"ניצנים"  בחינוך ובמתן שירותים הכלולים במכרז, הצעות למתן שירותים 

תומכי חינוך  והפעלת תכניות ופרויקטים בתחום החינוך, כמפורט במסמכי 
המכרז בכלל ובנספח י"א למסמכי המכרז בפרט. המועצה, באמצעות מחלקת 

החינוך, תזמין  מעת לעת ביצוע  שירותים הכלולים במכרז, תפקח באופן שוטף 
על ביצוע  השירותים ותנחה את המציע הזוכה להלן:   

", בנוגע לכלל ההיבטים לביצוע השירותים על מנת שינתן מענה  המפעיל "
מקצועי הולם. פיקוח כאמור ,אין בו לשחרר את המפעיל מאחריותו  

 המקצועית לביצוע השירותים.  

תוציא מעת לעת על פי   המועצהז מסגרת, ובמסגרתו יצוין כי המכרז הינו מכר
שיקול דעתה, הזמנות פרטניות בכתב לביצוע פרויקט/תכנית/מטלה זו או  

אחרת. בכל הזמנה פרטנית יפורטו הפרטים הנוגעים לביצועה, כולל לוח  
 זמנים.  

התמורה למפעלי תהיה הסכום המועבר על ידי הגורם הממן למועצה בעבור  
 . אחוזים לרשות המקומית  5%, בניכוי תקורה של אספקת השירותים 

   שאלות הבהרה מסמכי המכרז/חוזה

המציע יקרא ויבדוק את כל מסמכי המכרז וינקוט באמצעים אחרים   .א

הנראים לו כנחוצים כדי לחקור את תנאי המקום, את מהות וכמות  

השירותים הנדרשים ואת הקשיים העלולים להתגלות במשך ביצוע  

 השירותים.   

ב. שאלות הבהרה, סתירות, שגיאות, אי התאמות או חוסר בהירות  

במסמכי המכרז, וכל ספק  שהתעורר בקשר למובנו של סעיף או פרט או  
עניין כלשהו הכלול במסמכי המכרז/חוזה או הנוגע לשירותים נשוא   

המכרז, ניתן להעביר למחלקת רכש  עד ליום   15/08/2023 את שאלות  
ההבהרה יש לשלוח אך ורק  בקובץ וורד- ) (WORD לדוא"ל לפי הכתובת 

shuaa_dabbah@hotmail.com  באחריות המציע לוודא את קבלת  
אישור המועצה  בדוא"ל חוזר לקבלת השאלות. תשובות לשאלות  
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ההבהרה תינתנה למציע לא יאוחר 20/08/2023 רק תשובות והבהרות 
אשר  ימסרו בכתב באופן האמור לעיל יחייבו את המציעים ואת 

המועצה. כלל  שאלות ההבהרה שתגענה וכלל התשובות להן, יועברו 
לכלל רוכ שי  המכרז. המועצה איננה חייבת לענות על כל הפניות שיופנו 

אליה, לרבות  פניות שלפי דעתה מיועדות לשנות את תנאי המכרז .   

המועצההמציע יצרף להצעתו וכחלק בלתי נפרד הימנה את תשובות  .ג

 לשאלות, כשהם חתומים על ידו.   

תמסור עותק של כל השאלות והתשובות שנמסרו על ידי   המועצה  .ד

המועצה למציעים, לכל המציעים במכרז, לרבות פרסום באתר   מועצה ה

 וכל מציע יצרפם ויחתום בשוליהם, כחלק בלתי נפרד מהצעתו.  

המציע לא יהא רשאי לטעון כי בהצעתו הסתמך על תשובות שנתנו על   .ה

אלא אם התשובות ניתנו בכתב, כאמור בסעיף זה, והן   המועצה ידי נציגי 

 תי נפרד ממנה.  צורפו להצעתו כחלק בל

 תנאי סף להשתתפות במכרז   .1
במכרז זה רשאים להשתתף אך ורק יחידים תושבי ישראל, שותפויות    

ויודגש לא תתקבל הצעה של  ) רשומות או תאגידים הרשומים כדין בישראל 
, שהינם בעלי ניסיון  (מציע שהינו "מיזם משותף" או "חברה ביסוד"

בהפעלת תכנית "ניצנים" ובמתן שירותים כמו אלה הכלולים במכרז והם  
בעלי תשתית מבנית, ארגונית וכספית מספקת ועומדים לרשותם אנשי  

מקצוע וכוח אדם בכמות וברמה הנדרשת ומסוגלים לספק את השירותים  
 .  המועצההכלולים במכרז, להנחת דעתה ולשביעות רצונה של 

2. הגשת ההצעות והוראות כלליות   
א. יש לצרף להצעה אישור ניהול פנקסים כחוק, אישור על ניכוי מס במקור  

ואישור עוסק מורשה במע"מ.    

ב. יש לשלשל בפועל את המעטפה לתיבת המכרזים במחלקת רכש ב מועצה 
המקומית דייר אל אסד רח' יצחק שמיר 1. הצעה שתגיע לאחר המועד 

האחרון  להגשת ההצעות לא תתקבל  כלל.   

תתחשב   המועצהאינה מתחייבת לקבל כל הצעה שהיא . המועצה  .ג
בהחלטתה בתיעוד שצורף להצעת המציע, ביכולתו של המציע כפי שנבחנה  

 בעבודות קודמות  
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רשאית לדרוש עפ"י שיקול דעתה מהזוכה במכרז הוכחה ליכולת   המועצה  .ד
וכחה  ביצועית ופיננסית בהיקף המתחייב לביצוע מכרז זה. בהעדרה של ה

עפ"י שיקול דעתה הבלעדי לפסול את ההצעה  המועצהכאמור, רשאית 
הזוכה ולהכתיר כהצעה הזוכה את זו שבאה אחריה בעת פתיחת מעטפות  

 המכרז. 

מחויבת לחתום על הסכם עם המציע הזוכה במידה ולא   המועצה אין  .ה
 יעמוד לרשותה התקציב הנדרש לביצוע העבודה. 

המכרז עם הצעתו במעטפה סגורה .מורשי   על המציע להחזיר את כל חומר .ו
החתימה של המציע יחתמו על כל דף ודף מדפי מסמכי המכרז ועל כל  

הנספחים( כולל נספח הביטוחים) בתוספת חותמת המציע. מסמכי המכרז  
יוגשו בשני עותקים חתומים כאמור לעיל כל דף ודף במעטפה אחת,  

י המעטפות הנפרדות  הערבות הבנקאית למכרז תוגש במעטפה נפרדת. שת 
יוכנסו למעטפה אחת ראשית אשר תוכנס לתיבת המכרזים כאמור לעיל.  
המציע לא יבצע שינויים או תיקונים כלשהם במסמכי המכרז. כל תיקון  

או שינוי עלול להביא לפסילת ההצעה. יש לצרף אישור עורך דין/רואה  
ש לצרף  חשבון בדבר המוסמכים לחתום בשם המציע. אם המציע מאוגד, י

תעודת התאגדות תקפה. תצהירים ייחתמו בפני עורך דין ויאושרו על ידו  
 כנדרש.  

ערבות למכרז .3

המציע יצרף להצעתו ערבות בנקאית אוטונומית מקורית   .א
חתומה כדין לפי נוסח נספח ב 'למסמכי המכרז. המציעים  

מחויבים להיצמד לנוסח זה. הערבות נועדה להבטיח מילוי  
התחייבויות המציע בכל הנוגע להגשת הצעתו וחתימה על  

זכאית להיפרע מהערבות בכל   המועצההסכם אם יזכה. 
 על ידי המציע.   מקרה של הפרה

 הערבות תעמוד בכל התנאים הבאים:  

הערבות תהא על סך   .1
 ₪    10,000של 

2. הערבות תהיה  בתוקף עד     24/09/2023

הערבות תוחזר למציעים שהצעתם לא נתקבלה לאחר    .ב
 כזוכה.   המועצהשיחתם חוזה עם מי שיקבע ע"י 

תוקף ערבות ההצעה יהיה ניתן להארכה בהודעה בכתב של   .ג
או מי מטעמם באופן חד    המועצהו/או גזבר   המועצהראש 

צדדי לבנק, ללא צורך בקבלת הסכמה הנערב, לתקופה של עד  
 ימים נוספים.   90
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– מנגנון הזכייה  .3. הקריטריונים לבדיקת איכות ההצעה הזוכה  
  ההצעה הכשרה עם ניקוד האיכות הגבוה ביותר  תזכה. 

סה"כ 
ניקוד מירבי  

אמות מידה 
מס"ד 

25 

תכנית הפעלה שנתית וחודשית כולל 

 מי י

: התכנים ו/או  הפעלה בחופשות

 הפעילויות  

המוצעים, לרבות פעילויות חינוכיות,  

פעילות הפגה, פעילויות מיוחדות בימים  

 שבהם פועל הצהרון.   

המפעיל יציג תכנית פדגוגית שנתית לפי 

חודשים, דוגמא לתכנית חודשית שהוא 

מפרסם להורים,  דוגמה לסיכום חודש,  

   חוברת פעילות למדריך.

1 

10 

נקודות נוספות   2המציע יקבל  

איש צוות נוסף שיעמיד   על כל
לאחד מהצהרונים מעל הרף  

המינימלי הקבוע בתנאי 
  המכרז.

 2 תשומות כוח אדם

5 
תדירות תקשורת ואופן ביצועה  מדיניות תקשורת עם ההורים ופתרון  

 בעיות שוטף מול הורים  
3 

 ת הצוותהמפעילים של החוג ורמ  5

: יש להגיש את רשימת חוגי העשרה

החוגים המוצעים, תוכנם ואופן  

הפעלתם 

4 

מנהל פדגוגי בעל תואר שני 5 מנהל פדגוגי 5 

10 

נק       2 –שנים  3

נק      4 -שנים  4

נק      6 -שנים  5

     נק 8 -שנים  6

נק' 10 -שנים ומעלה  7

שנים בהפעלת צהרון   2ניסיון מעל נסיון: 

- 

קבוצות בגני    12בהיקף של -גני ילדים

25ילדים לפחות כשבכל קבוצה 

ילדים

6 
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25  

איכות ההמלצות וחוות דעת, 
סיון עבר. ההמלצות יבחנו הן  ינ

 בהתאם  

למסמכים שצורפו להצעה הן 
בפנייה ישירה של נציג ועדת 

 הבחינה 

נק                    20-לממליצים 

  ק'נ5 -חזון המנכ"ל וקונספט

ראיון מנהל  התרשמות כללית ואישית: 
 מטעם המפעיל + מנכ"ל התרשמות 

מקונספט, חזון, בדיקת המלצות, קבלת 

   חוות דעת מאנשי קשר, ניסיון עבר. 

7  

  8 תוספת אחוזים עבור תקורות    5- 2כל אחוז מעל %  15

      סה"כ   נקודות 100  100

 

  

   - מסמכי החוזה  .4
  

מובהר בזאת כי רשאים להשתתף במכרז רק מציעים אשר רכישת   .א
בוצעה על שמם. יש לצרף להצעה קבלה המעידה על   מועצהמסמכי המכרז מה

 ביצוע התשלום.  
   

    בדיקת ההצעות .5
  

שומרת לעצמה את הזכות לפי שיקול דעתה הבלעדי לדרוש מכל אחד   מועצה ה
מהמציעים, לאחר המועד האחרון להגשת ההצעות למכרז, להבהיר ,להשלים  
ו/או לתקן בהתאם לדרישות המכרז כל מסמך ו/או אישור מהמסמכים ו/או  

האישורים אותם נדרש המציע לצרף להצעתו, בין היתר, לצורך עמידתו בתנאי  
 הסף.  

דרישה כאמור, היה ותינתן, תאפשר תיקון ו/או השלמת המסמכים ו/או  
 האישורים, תוך הזמן הקצוב שיקבע בה, אך לא מעבר לכך.  

תהא רשאית לדחות הצעות של מציעים אשר ביצעו בעבר עבודתם   המועצה 
שלא לשביעות רצונה, ו/או שנוכחה לדעת, בין מניסיונה ובין מניסיונם של  

ריהם אינם מספיקים לפי שיקול דעתה ,ו/או כי קיים פגם  אחרים, כי כישו
 מהותי באמינותם.  

רשאית לא להתחשב כלל בהצעה שהיא בלתי סבירה לעומת מהות   המועצה 
 השירותים ותנאי המכרז.   

  
רשאית לפסול הצעה שלא תוגש כנדרש ו/או חסרים בה פרטים ו/או   המועצה 

  י המכרז.   שנעשתה שלא עפ"י ההוראות המפורטות במסמכ 
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ההצעות, לאחר שתעמודנה בבדיקת עמידתן בתנאי הסף, תיבדקנה בפן  
עמידתן בדרישות האיכות ע"י ועדה מקצועית (להלן:  )"הועדה"(, המורכבת  

מעובדי מחלקת החינוך בעירייה ו/או מנבחרי ציבור ו/או מעובדי המועצה 
אחרים. חברי הועדה יהיו רשאים לדרוש מהמציעים הבהרות, פרטים  

ומסמכים, לצורך גיבוש הערכתם ביחס להצעות שיוגשו. הועדה תחליט לגבי  
אופן בחינת וניקוד מרכיב האיכות בהצעה .    

התאמתו,   מבלי לפגוע בכלליות האמור, תהיה המועצה רשאית לשקול את 

יכולתו ואת ניסיונו המוכח של המציע בהפעלת שירותים כנדרש במכרז ,את  

כישוריו להפעיל את התוכניות השונות ואת כישורי והתאמת כוח האדם  

המועסק על ידו  .   

לקבל את ההצעה ו/או מתן הודעה למציע   המועצההמלצת ועדת המכרזים של 

ולא ניתן לראות בהם משום כריתת חוזה למתן    בדבר זכייתו, אינם מהווים

השירותים. התקשרות בין הצדדים תכנס לתוקפה אך ורק לאחר חתימת ראש  

 והגזבר על ההסכם.   המועצה 

יום מהמועד    90 - תשובות למציעים, מי זכה ומי לא, יינתנו לא יאוחר מ
 האחרון שנקבע להגשת ההצעות . 

יום נוספים .    90ך את המועד בעד רשאית על פי שיקול דעתה להארי  המועצה 

ביטוחים
כמפורט במסמך ד'  

₪ ערבות לביצוע 10.000 
בתוקף עד   30יום לפחות לאחר סיום ההתקשרות  )(24.09.23 
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 נספח ב 

מכרז   40/2023 מתן שירותים תומכי חינוך

ערבות מכרז

לכבוד  

המועצה   המקומית  דייר אל אסד  

ת"ד 1  2018800 

'______________ מס בנקאית ערבות: הנדון   

על  פי  בקשת _______________ )להלן "המבקש"(  בקשר   למכרז   מס' 40/2023      מתן שירותים תומכי 

חינוך,  אנו  ערבים  בזה  כלפיכם  לתשלום  כל  סכום  שהוא  עד  לסכום  כולל  של  10,000    ₪   )עשרת אלפים   

₪(  )להלן- סכום  הערבות(,  בתוספת  הפרש  הצמדה   בגין  עליית  מדד  המחירים   לצרכן   כפי   שמתפרסם  

ע "י   הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה )להלן - המדד( בין המדד שהיה  ידוע ביום הגשת ההצעות למכרז לבין 

 . המדד שיהיה ידוע במועד  חילוט הערבות ) להלן  - סכום  הערבות(

סכום  הערבות  ישולם  לכם  על  ידינו  תוך  7  ימים  מעת  הגיע   אלינו  דרישתכם  הראשונה  בכתב,  חתומה  ע" י  ראש המועצה   

ו/ או   גזבר   המועצה,   וזאת   ללא      כל   תנאי   ומבלי   להטיל   עליכם   כל   חובה          

להוכיח   או   לנמק     

 את   דרישתכם ומבלי שתהיו חייבים  לדרוש  תחילה  את סכום  הערבות מאת המבקש.  

לדרישתכם כנ "ל עליכם לצרף כתב ערבות זה. 
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תוקף  ערבותנו  זה   יהיה   עד  ליום24-09-23  וכל  דרישה  על  פיה,  צריכה  להימסר  לנו  לא  יאוחר   מהמועד  הנ"ל.  

לאחר מועד זה תהיה  ערבותנו זו בטלה ומבוטלת.  

ערבות זו הינה בלתי חוזרת, אינה ניתנת לביטול, ואינה ניתנת להעברה או להסבה.  

 , רב בכבוד 

______________ סניף______________  בנק 

 ערבות בנקאית  להבטחת ביצוע 

מכרז פומבי מס' 40/23             מתן שירותים תומכי חינוך

לכבוד  

מועצה מקומית דייר אל אסד 

ת.ד 1 מיקוד 2018800

'______________ מס בנקאית ערבות:  הנדון   

_

ג.א.נ; 

_____________ ערבות בנקאית צמודה מס' הנדון:   

1. על   פי בקשת __________________________  ת.ז./ח.פ. ______________     (להל 
ן- הספק ) בנוגע להגשת הצעת  הספק  למכרז פומבי 40-23  למתן  שירותי  תומכי  חינוך  עבור  

המועצה מקומית דייר אל אסד, אנו ערבים בזה כלפיכם  לתשלום כל סכום שהוא  עד לסך   שלֹ    

₪ 10,000( במלים: עשרת  אלפים שקלים חדשים).  

2. סכום הערבות יהיה צמוד  למדד המחירים לצרכן כפי שמתפרסם על ידי הלשכה המרכזית  
לסטטיסטיקה או כל מוסד רשמי אחר שיבוא במקומה )להלן – " המדד "(.   
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.  על החוזה  הספקחתימת מהידוע במועד  האחרון  המדד הבסיסי לעניין ערבות זו הינו המדד   .3

המדד החדש לעניין ערבות זו יהא המדד שפורסם לאחרונה קודם לקבלת דרישתכם על פי ערבות  

 זו.  

לפי דרישתכם הראשונה, אנו נשלם לכם חלף החזרת כתב הערבות זה, כל סכום עד לסכום   .4

פרשי הצמדה, מבלי להטיל עליכם חובה להוכיח את דרישתכם ובלי שתהיו  הערבות בתוספת ה

 חייבים לדרוש את התשלום תחילה מאת המבקש.  

ולאחר תאריך זה תהיה בטלה ומבוטלת.    -----------------ערבות זו תהיה בתוקף עד ליום  .5

     ערבות זו אינה ניתנת להסבה או להעברה בכל צורה שהיא.  .6

 בכבוד רב,      

בנק : _____________________  

הסכם  

שנערך ונחתם ביום _______ לחודש _________ שנת2023 

במועצה מקומית  דייר אל אסד 

מצד אחד 

_____________________,      ל ב י ן:  
באמצעות ה"ה      ________________   

_______________ המוסמכים לחתום בשמה   
מרחוב _____________________________   

טל': _______________, פקס:_________________  
   ( "המפעיל"להלן: )

מצד שני 

והמפעיל הוא גוף המספק בין היתר שירותים תומכי חינוך כנדרש על פי   הואיל:
 הסכם זה;
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מעוניינת לקבל שירותים תומכי חינוך כמפורט במסמכי   המועצהוהואיל:          ו
 המכרז; 

והואיל:

והואיל:

 והמפעיל הינו הזוכה במכרז פומבי 40-2023 של המועצה למתן   
שירותים תומכי חינוך;  

 והמועצה  מעוניינת בביצוע השירותים כמפורט בהסכם זה באופן,  
במועדים ובתנאים האמורים בהסכם; 

ומצהיר כי יש לו   המועצה והמפעיל מעונין לבצע את השירותים עבור  
 הידע ,היכולת ,הכישורים, כוח האדם והמיומנות לכך;

 והואיל:

את השירותים    המועצהוהצדדים הסכימו שהמפעיל יבצע עבור 
כקבלן עצמאי, שלא במסגרת יחסי עבודה הנוהגים בין עובד  

 למעביד, בהתאם לתנאים הקבועים בהסכם זה  ;

לפיכך הוצהר, הוסכם והותנה בין הצדדים  
 כדלקמן:

והואיל:

מבוא ופרשנות  א.

המבוא להסכם זה וכל הנספחים לו מהווים חלק בלתי נפרד הימנו.   1.1 1

במקרה בו קיימת סתירה או אי התאמה בין הוראה בנספח כלשהו   1.2
 להסכם לבין הוראה בהסכם, תחייב ההוראה בנספח. 

כותרות הסכם זה הנן לנוחות המשתמש בלבד ולא ישמשו כלי   1.3
 לפרשנותו. 

הסכם זה מבטל כל הסכם, חוזה, זכ"ד, מצג, הצעה, הזמנה או   1.4
התקשרות בין הצדדים אשר קדמו לו, והוא מהווה סיכום סופי  

 ומוחלט של כל ההסכמות בין הצדדים. 

בהסכם זה: 2

מועצה מקומי ת דייר אל אסד באמצעות מורשי   - " המועצה "
החתימה שלה. לא יהא תוקף לכל הסכמה, מסמך  
ו/או התחייבות בשם  המועצה  , אלא אם נחתמו על  ידי מורשי החתימה 

של המועצה שהם גזבר המועצה וראש המועצה, למעט באותם עניינים 
בהם מוקנית  הסמכות בהסכם זה לנציג אחר של המועצה. 

"המכרז "-  מכרז פומבי 40-23 
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   מטרת ההסכם ב.
  

מתקשרת בזאת עם המפעיל למתן השירותים על ידי המפעיל    המועצה  3
והמפעיל מקבל על עצמו את ביצוע השירותים בהתאם להוראות הסכם זה  

 ולמסמכי המכרז.  

 

הסכם זה הינו הסכם מסגרת לביצוע מעת לעת על ידי המפעיל ועל פי   4
כמפורט בנספח י"א. לכל   של מטלות ,פרויקטים ותכניות מועצה דרישת ה

הזמנה פרטנית ומפורטת, חתומה   המועצהפרויקט, תכנית, מטלה תוציא 
, שתכלול ותפרט את הפרטים השונים  המועצהעל ידי מורשי החתימה של 

הנוגעים לביצועה של אותה הזמנה, כולל לוח זמנים, אופן הביצוע, היקף  
 הביצוע, מקום הביצוע וכל פרט רלוונטי אחר.   

תעקוב, תדריך, תנחה ותפקח באופן שוטף על המפעיל בביצוע   עצה המו
השירותים על ידו על מנת שינתן מענה מקצועי הולם ומספק לצרכי 

, מבלי שיהיה בכך לשחרר את המפעיל מאחריותו המקצועית  מועצהה
 לביצוע השירותים.  

  
   

   תקופת ההסכם  ג.
  

המפעיל יבצע את השירותים למשך תקופה של שלוש שנים על פי הלוח   1.6 6
הגריגוריאני, החל מיום החתימה על ההסכם על ידי מורשי החתימה של  

 .  המועצה
אופציה, על פי שיקול דעתה הבלעדי, להאריך את תקופת מתן   מועצהל 6.2

חודשים כל אחת ובלבד  12השירותים לשתי תקופות נוספות, של עד 
  5הפעלה הכוללת המרבית מכוח הסכם זה לא תעלה על שתקופת ה

שנים ובתנאי שהודיעה למפעיל בהודעה בכתב החתומה על ידי מורשי  
החתימה מטעמה, על כוונתה להאריך את תקופת מתן השירותים  

נותן השירותים החתום על הסכם זה לרבות עובדיו או  
 מי מטעמו;

 - "  "המפעיל

 - "המשרד " ;או משרד ממשלתי אחר   משרד החינוך

שירותים תומכי חינוך, אשר יינתנו על ידי המפעיל,  
בהתאם להוראות המכרז והסכם זה בכלל ולנספח י"א  

 בפרט;

 - "השירותים "

תמנה מעת לעת נציג מטעמה לביצוע   המועצה 
 ההסכם.

"נציג  
 - "  המועצה
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) לא יאוחר מחודשיים לפני תום תקופת  "הודעת ההארכה"(להלן: 
 להאריך .   המועצהההפעלה אותה תבקש 

הודעת הארכה כאמור ,תוארך תקופת ההפעלה על פי   עצההמונתנה  6.3
 תנאי הסכם זה ללא שינוי, ללא צורך בחתימה על כל מסמך נוסף. 

בכל עת לסיים, לפי  מועצה על אף כל האמור בהסכם זה רשאית ה 6.4
שיקול דעתה הבלעדי וללא צורך בהנמקה, את ההתקשרות לפי הסכם  

יום למפעיל, ולמפעיל    30 זה, כולה או חלקה, בהודעה מראש ובכתב של
לא יהיו כל טענות ו/או תביעות כספיות או אחרות, בגין סיום  

ההתקשרות האמורה, למעט זכותו לקבל את התמורה בגין השירותים  
 שבוצעו על ידו בפועל ,עד למועד סיום ההתקשרות.  

  
  

   הצהרות והתחייבויות המפעיל  ד.
  

והיקף השירותים הנדרשים ואת דרישות  המפעיל מאשר כי בדק את אופי  7
, וכן בדק את כל הפרטים  והתנאים הדרושים ו/או הכתובים ו/או  מועצהה

הקשורים בשירותים ובביצועם, והוא מצהיר כי ביכולתו לבצע את  
השירותים וכי הוא בעל הכישורים, היכולות, כוח האדם והציוד הדרושים  

     שירותים . הלביצוע 

  

י יהיו לו ,בכל תקופת ההסכם, הרישיונות וההיתרים  המפעיל מצהיר כ 8
 הדרושים למתן השירותים.   

מבלי לגרוע בכלליות האמור לעיל, מצהיר המפעיל כי הינו בעל כל 
האישורים המפורטים להלן והם יהיו בתוקף כל תקופת ההתקשרות בין  

הצדדים: אישור תקף על שמו אודות ניהול פנקסי חשבונות ורשומות על פי  
, אישור על ניכוי מס במקור  1976 – חוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו 

 ואישור על היותו רשום כעוסק מורשה במע"מ.  

  

המפעיל מצהיר בזאת כי כל העובדים שיועסקו על ידו לצורכי ביצוע   9
) הינם בגירים שאין מניעה להעסקתם לפי  "העובדים"השירותים (להלן:  

 .  2001-ני מין במוסדות מסוימים ,תשס"אהחוק למניעת העסקה של עבריי
על פי דרישתה, אשור משטרה כהגדרתו של   המועצה המפעיל ימסור לידי  

של עברייני מין במוסד המכוון למתן   מונח זה בתקנות למניעת העסקה 
)  "התקנות"(להלן:  2003-שירותים לקטינים (אישור המשטרה), תשס"ג

במסגרת ביצוע השירותים.    לעניין כל אחד מהעובדים שיועסקו על ידו
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המפעיל מתחייב כי לא יועסק על ידו עובד כלשהו, אלא לאחר שניתן לגביו  
 "אישור משטרה" במידה והדבר נדרש.  

המפעיל מתחייב כי העובדים שיועסקו על ידו במתן השירותים יהיו בעלי   10
כישורים מקצועיים ,מיומנים, בעלי היידע, הניסיון וההכשרה הנדרשים.  

המפעיל מתחייב כי כל העובדים יועסקו בתנאי שכר שלא יפחתו מהקבוע   11
 בדין, לרבות בהסכמים הקיבוציים החלים על העסקתם.  

כל המיסים ותשלומי החובה שמעביד חייב לשלם לפי כל  המפעיל יישא ב 12
דין, לרבות תשלומים לביטוח לאומי ויתר הזכויות הסוציאליות ויהיה  

אחראי לכל תביעת עובד מעובדיו הנובעת מיחסי העבודה שבינו לבין  
 עובדיו.  

המפעיל מתחייב לבצע את השירותים בהתאם לחוק ולתקנות הרלוונטיים   13
, התקנים הרלוונטיים, תקנות והנחיות הגופים והמשרדים  על כל תיקוניהם

והמשרד. המפעיל מתחייב לפעול על    המועצההקשורים ובהתאם לדרישות 
פי חוזרי משרד החינוך, על פי נהלים של משרד החינוך ועל פי הנחיות  

והוראות משרד החינוך, הנוגעות ומתייחסות לשירותים אותם יבצע  
 במסגרת הסכם זה.    

מפעיל מתחייב לשמור על חובת הסודיות והפרטיות ולא להעביר לאחר  ה 14
כל מידע אודות הילדים, אלא לשם ביצוע תפקידו לפי ההסכם ובכפוף 

 להוראות הדין בנוגע לחובת שמירת הסודיות והגנת הפרטיות.   

יחסי הצדדים ה.

ל מבצע  מוצהר ומוסכם בזאת כי המפעיל הינו קבלן עצמאי והוא, עובדיו וכ 15
  המועצה ייווצרו בינם לבין  המועצה ולא עבודה מטעמו לא ייחשבו כעובדי 

 מעביד.  - יחסי עובד

הצדדים מצהירים כי אין לראות בכל זכות הניתנת מכוח הסכם זה 
למועצה לפקח, להדריך או להנחות את המפעיל או כל אחד מהמועסקים  
על ידו, אלא אמצעי להבטיח בצוע יעיל של הוראות הסכם זה ,ולא יהיה  
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מעביד עם המפעיל או עם עובדים המועסקים על  -בכך כדי ליצור יחסי עובד
 ידו.  

ל אף האמור לעיל, ייקבע בערכאה שיפוטית כי נוצרו יחסי עובד  אם ע
לבין מי מעובדיו של המפעיל, מתחייב המפעיל לפצות   מועצהמעביד בין ה 

על פי דרישתה הראשונה בגין כל תשלום או חיוב   מועצהו/או לשפות את ה
 שיוטלו עליה לרבות הוצאות משפט ושכר טרחה .   

לשעבד או להסב לאחר הסכם זה או כל חלק  המפעיל אינו רשאי להמחות,  16
ממנו וכן אין הוא רשאי להעביר או למסור לאחר כל זכות או התחייבות  

 בכתב ומראש.   מועצההנובעת מהסכם זה, אלא בהסכמת ה

המפעיל אינו רשאי למסור לאחר את ביצוע השירותים, כולם או חלקם, או   17
מראש ובכתב.  הפרת   מועצה להעסיק קבלני משנה, אלא בהסכמת נציג ה
 הוראה זו תהווה הפרה יסודית של ההסכם.  

העביר המפעיל את זכויותיו או חובותיו על פי חוזה זה, או מסר את ביצוע  
, יישאר  המועצה השירותים לאחר, כולם או מקצתם, באישור מראש של 

 הוא האחראי להתחייבויות על פי הסכם זה    .  

ו.
  תמורה 

18 התמורה שתשולם למפעיל עבור מתן השירותים תהיה על פי מחירון משרד 

אחוזים תקורה לרשות המקומית.   החינוך למתן אותם שירותים , בניכוי   5

19 המפעיל יגיש למועצה אחת לחודש, עד ל-15 לחודש, חשבון מפורט לגבי  

התמורה המגיעה לו עבור שירותים שבוצעו על ידו בחודש הקודם. החשבון  
שיוגשלמועצה יהיה במתכונת ויכלול את הפרטים כפי שה מועצה תדרוש  

מהמפעיל. המועצה  תבדוק את החשבון ותהיה רשאית לדרוש פרטים  
ומסמכים נוספים, הדרושים לבדיקת החשבון ואישורו. הסכום המאושר  

לתשלום על ידי המועצה, ישולם על ידה על בסיס שוטף (חודש הגשת  החשבון
+)9 יום כנגד חשבונית מס כחוק.   

המפעיל יישא לבדו ועל חשבונו בכל ההוצאות הדרושות למתן השירותים   20
 ולביצוע הסכם זה.  
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21 להסרת ספק נקבע בזה, כי ככל שה מועצה   תגבה מתושבי מ.מ  דייר אל 

אסד תשלומים עבור מתן שירותים הכלולים בהסכם זה, הכסף ייכנס 
לקופת  המועצה  והמועצה  היא בעלת הזכות הבלעדית לקבוע את מחירי 

השרות  ולמפעיל לא יהיה כל פתחון פה בעניין.   

 ערבות בנקאית לביצוע ז.

22.    במעמד החתימה על ההסכם, ייתן המפעיל למועצה ערבות בנקאית  
צמודה למדד בנוסח נספח ב'1 להסכם להבטחת ביצוע ההסכם בסך של  10000

₪ ) ובמילים: עשר אלף שקלים(. הערבות נועדה להבטיח את קיום  התחייבויות 
המפעיל על פי ההסכם ועל פי מסמכי המכרז. המועצה תהיה  זכאית להיפרע 

הפרה של המפעיל   מהערבות הבנקאית בכל מקרה של 
.הערבות תהיה בתוקף עד לחלוף30  יום לאחר סיום ההתקשרות.  הערבות 

תוארך מעת לעת על ידי המפעיל על פי הצורך, לפחות 15 יום  לפני מועד 
פקיעתה. לא הוארכה הערבות כאמור, תהיה המועצה  זכאית  לחלט את 

הערבות ולהחזיק את סכום הערבות, להבטחת מילוי  התחייבויות המפעיל וכדי 
להיפרע במקרה של הפרה.   

ביטול ההסכם, הפרתו ותרופות ח.

וללא התראה מוקדמת,    מידיתתהא זכאית לבטל הסכם זה,   מועצה.        ה 23
 במקרה של הפרתו היסודית .  

לבטל הסכם זה אם המפעיל הפר אחת או יותר   מועצהכמו כן ,רשאית ה     
מהתחייבויותיו, שאינן  התחייבויות יסודיות, והמפעיל לא תקן את ההפרה  

תוך זמן סביר, כפי שיקבע  מועצה לאחר שקבל התראה על כך מאת נציג ה
את    מועצהלי לגרוע מהאמור לעיל, שומרת לעצמה הבהתראה .בנוסף ומב 

הזכות לפעול נגד המפעיל באמצעות קבלת כל סעד משפטי אחר או נוסף  
 לפי כל דין.  

נפטר המפעיל, נכסיו עוקלו כולם או מקצתם, פשט רגל, נכנס להליכי פירוק   22
או חדלות פירעון, הקפאת הליכים או נעשה בלתי כשיר לפעולה משפטית  

זכאית להביא את ההסכם לסיומו לאלתר בהודעה בכתב  מועצה,תהיה ה 
 למפעיל.  
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היה ובמהלך ביצוע ההסכם ו/או התחייבויות הצדדים לפיו תפרוץ במשק   23
שביתה ו/או עיצומים ו/או מצב מלחמתי ו/או כוח עליון לרבות תנאים  

ם  ) אשר לא יאפשרו למי מן הצדדי"השביתה"חריגים של פגעי טבע (להלן: 
או שניהם למלא את התחייבויותיו כלפי רעהו, על אף שאותו צד ניסה  

בשקידה ראויה למלא התחייבויות אלה ו/או למצוא חלופה סבירה כדי  
לא ייחשבו אי מילוי התחייבות כלשהי ו/או איחור בביצוע   –לבצען 

ההתחייבות, אשר נגרמו במישרין עקב השביתה ולא עקב מעשה או מחדל  
 כהפרה של אותו צד.  של אותו צד, 

משך הזמן של קיום השביתה עד למועד בו ניתן יהיה למלא את ההתחייבויות  
כאמור לעיל, יחשב כסיבה מספקת ומוצדקת לאיחור בקיום ההתחייבויות,  

 למשך אותה תקופה בה נתקיימה השביתה. 

המפעיל לא יהא זכאי לתשלום כלשהו בגין תקופת השביתה, היה ולא          
 ו בה השירותים. יינתנ

  

    אחריות ושיפוי ט.
  

  מועצההמפעיל יהיה אחראי בגין כל נזק ו/או אובדן, לגוף ו/או לרכוש ה 25
ו/או למי מטעמה ו/או לצד שלישי כלשהו ובכלל זאת לילדים ולבני  

משפחותיהם ו/או נותני שירות ועובדיהם תוך כדי מתן השירותים ו/או  
בקשר עם השירותים שייגרם במהלך ו/או עקב פעילותו של המפעיל  

ו/או בגין ו/או בקשר למעשה ו/או מחדל ו/או טעות ו/או השמטה של  
ו/או קבלניו ,לרבות חבותו בגין קבלני משנה   המפעיל ו/או עובדיו

ועובדיהם ו/או מי מטעמו של המפעיל, והוא מתחייב לפצות ו/או  
ו/או מי    מועצהולשלם כל תשלום בו תחויב ה מועצהלשפות את ה 

מטעמה, לרבות הוצאות משפט ושכ"ט עו"ד. המפעיל יהיה אחראי על  
ו לגוף ו/או לרכוש של  פי דין בגין כל אובדן ו/או נזק שייגרם באחריות 

  המועצה עובדיו, קבלנים וקבלני משנה מטעמו, נותני שירותים, 
ועובדיה ,תלמידים וכל הפועלים בשמם ומטעמם. המפעיל מתחייב  

פי דין לעובד או לכל -לשלם כל דמי נזק או פיצוי המגיעים ממנו על
אדם אחר הנמצא או לא נמצא בשירותו של המפעיל כתוצאה מהאמור  

, מאחריות לגבי נזקים להם הוא  מועצההמפעיל פוטר את ה  לעיל.
ו/או את    המועצהאחראי כאמור ומתחייב לפצות ו/או לשפות  את 

בכל סכום בגין כל תביעה ו/או דרישה ו/או הוצאה  המועצה עובדי 
תודיע    המועצה שתגרם למי מהם לרבות הוצאות משפט ושכ"ט עו"ד. 

ותאפשר לו להתגונן מפני   למפעיל על תביעות ו/או דרישות כאמור 
 מפניהן.   המועצההתביעות ולהגן על 
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 ביטוח  י.

א. מבלי לגרוע מאחריות המפעיל על-פי חוזה זה ועל-פי כל דין ולהבטחת  
אחריותו כאמור, ומבלי לגרוע מהתחייבותו וחובותיו, מתחייב  
וכל עוד קיימת   המפעיל לערוך ולקיים במשך כל תקופת החוזה 

אחריות שבדין כלפיו ביטוחים מתאימים להבטחת אחריות כאמור  
לפי שיקול דעתו הבלעדי, ובלבד שלא יפחתו מהביטוחים והתנאים  

המפורטים בטופס האישור על קיום ביטוחים ,נספח ד' המהווה חלק  
בלתי נפרד מחוזה זה (להלן:" טופס האישור על קיום ביטוחים ".     

ב. המפעיל ימציא במעמד חתימת חוזה זה  וכתנאי לביצוע תכנית את  
טופס האישור על קיום ביטוחים חתום כדין בידי מבטחי המפעיל על  

קיום ועריכת הביטוחים הנזכרים לעיל. מסירת האישור למועצה חתום 
על-ידי מבטחי המפעיל המורשים בישראל במועדים הינה תנאי  עיקרי 
בחוזה זה אשר הפרתו מזכה את המועצה בתרופות בגין הפרת  החוזה. 

המפעיל ישוב וימציא אישור ביטוח מיד עם תום תקופת  הביטוח, במשך 
כל זמן חלותו של חוזה זה, וזאת ללא צורך בקבלת  דרישה כלשהי 

מהמועצה.   

המפעיל מתחייב לכלול בביטוחיה את הסעיפים הבאים:   . ג

המפעיל   -שם "המבוטח" בפוליסות הינו  1
 :  המועצהו/או 

ו/או תאגידים    מועצה מקומית הביטוחי:  " לעניין הכיסוי המועצה"
 עירוניים ו/או עובדים של הנ"ל.  

בגין ו/או   מועצהביטוח אחריות כלפי צד שלישי מורחב לשפות את ה 2
בקשר עם מעשה ו/או מחדל של המפעיל ומי מטעמו בקשר עם  

 ההתקשרות.  

ביטוח אחריות כלפי צד שלישי כולל כיסוי לנזק הנובע מהרעלה ו/או  
 חומר זר במאכל ו/או במשקה.  

 3 ביטוח חבות מעבידים מורחב לשפות את המועצה  היה ותוטל עליה  
אחריות כמעבידה בגין תאונת עבודה ו/או מחלות מקצוע שיגרמו  

ההתקשרות .    לעובדי המפעיל בקשר עם 

4 הביטוחים לא יהיו  ניתנים לביטול ו/או לשנוי תנאיהם לרעה, אלא  
לאחר שתימסר למועצה הודעה בכתב, על-ידי המפעיל ו/או חברת  

הביטוח מטעמו, במכתב רשום ,60 יום לפחות לפני מועד הביטול  ו/או 
השינוי המבוקש.   

כל סעיף בפוליסות המפעיל אם יש כזה המפקיע או מקטין או   5
ות מבטחי המפעיל כאשר קיים  מגביל בדרך כלשהי את אחרי 
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המועצהוכלפי מבטחיה, ולגבי   המועצהביטוח אחר לא יופעל כלפי 
פי הפוליסות הנ"ל הוא "ביטוח ראשוני", המזכה את  -הביטוח על 

במלוא השיפוי המגיע לפי תנאיו, ללא זכות השתתפות   המועצה 
מבלי שתהיה למבטחי המפעיל זכות תביעה    המועצהבביטוחי 
לחוק  59להשתתף בנטל החיוב כאמור בסעיף  המועצה ממבטחי 

 .  1981-חוזה הביטוח תשמ"א
למען הסר ספק, מבטחי המפעיל מוותר על טענה של ביטוח כפל כלפי  

   וכלפי מבטחיה .  המועצה 

רשאית, אך לא חייבת, לדרוש מהמפעיל להמציא את פוליסות   המועצה 
והמפעיל מתחייב לבצע כל שינוי ו/או תיקון   המועצההביטוח לבחינת 

 .  המועצהו/או התאמה שתדרוש 

ד. עריכת הביטוחים ו/או תיקונם והמצאת פוליסות הביטוח ו/או  
האישורים על קיום ביטוחים למועצה לא יהוו אישור כלשהו  

מהמועצה על התאמת הביטוחים ולא יטילו עליה אחריות כלשהי  
בקשר לכך ו/או לא יהא בכך כדי לצמצם את אחריותו של המפעיל  על-

פי חוזה זה או על- פי כל דין .   

המפעיל לבדו אחראי על תשלום דמי הביטוחים הנ"ל וכן יישא בדמי   .ה
 ההשתתפויות העצמיות הקבועות בפוליסות הביטוח.  

לאבדן, נזק או קלקול לרכוש  המועצהדו אחראי כלפי המפעיל לב .ו
ידי מי  - ידו ו/או על- ו/או ציוד מכל סוג ותאור הנמצא או שהובא על

מטעמו ו/או שבאחריותו ו/או המשמש לצורך הפעלת התכנית ו/או  
לכל אובדן תוצאתי בקשר עם ההתקשרות. המפעיל רשאי שלא  

במלואו ו/או בחלקו,  לערוך ביטוח לרכוש ו/או לציוד המפורט לעיל 
אולם יובהר כי בכל מקרה המפעיל פוטר, בשמה ובשם הבאים  

מאחריות לכל  המועצהואת הבאים מטעם  המועצהמטעמה, את 
אובדן או נזק לרכוש או ציוד כלשהו כאמור ו/או לכל אובדן תוצאתי  

 בקשר עם ההתקשרות.  

המפעיל מתחייב לשמור ולקיים את כל הוראות פוליסות הביטוח  .ז
כלשונן ומבלי לפגוע בכלליות האמור ,לשמור על כל הוראות  
  המועצההבטיחות והזהירות הנכללות בפוליסות הביטוח. ולדרישת 

 לעשות כל פעולה כדי לממש את פוליסות הביטוח בעת הצורך  .  

ן המפקיע את זכויות  הפר המפעיל את הוראות הפוליסות באופ .ח
,יהיה המפעיל אחראי לנזקים באופן מלא ובלעדי מבלי   המועצה 

על כל נזק כספי ו/או אחר  המועצהשתהיה לו טענה כלשהי כלפי 
 שיגרם לו עקב זאת.  

מבלי לגרוע מהאמור בפרק הביטוח ובאישור על קיום ביטוחי   .ט
המפעיל, היה וניתנה הרשאה להסבת החוזה ו/או להעסקת קבלני 

פי תנאי החוזה, המפעיל יהיה אחראי לכלול בהסכמי  -משנה על
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ההתקשרות סעיף לפיו קבלני המשנה יתחייבו לערוך ולקיים  
ביטוחים בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי של המפעיל וככל שיהיה 

נחוץ ותואם לתנאי ההתקשרות עימם, וזאת למשך כל תקופת  
מצאו  התקשרותם עם המפעיל ולמשך כל תקופה נוספת בה י

פי דין. לחילופין יכלול המפעיל את קבלני המשנה  -אחראים על
בביטוחיו. למען הסר ספק האחריות הבלעדית בגין ו/או בקשר קיום  

 ידי קבלני המשנה תחול על המפעיל.  -ו/או העדר ביטוחים על

מבלי לגרוע מאחריות המפעיל על פי חוזה זה ו/או על פי דין לעניין   .י
י והביטוח הכלולים בהסכם הראשי בין  הוראות האחריות, השיפו 

לבין משרד החינוך ו/או גורמי מימון נוספים אחרים,   המועצה 
 BACK TOהמפעיל מצהירה כי ההוראות הנ"ל יחולו עליו"  

BACK  בהתאמה.   המועצה" והמפעיל יעמוד בהתחייבויות 

  

 

   שונות

במקרה מסוים או במקרים מסוימים בזכויותיה על פי   המועצה אי שימוש  .26
על זכויותיה, לא לגבי המקרה   המועצה חוזה זה, לא יחשב כוויתור של 

 המסוים ולא לגבי מקרים אחרים.  

שום ויתור, אורכה, הנחה או שינוי בקשר לתנאי  כלשהו מתנאי החוזה לא   .27
 יהיה בתוקף אלא אם יעשה בכתב וייחתם על ידי הצדדים.  

תובות הצדדים הן כאמור במבוא לחוזה זה וכל הודעה שתשלח על ידי צד  כ .28
 ימים מיום משלוחה.    3משנהו בדואר רשום תחשב כאילו נתקבלה כעבור 

  
מוסכם על הצדדים כי הסמכות המקומית הבלעדית לדון ולהכריע בכל   .29

סכסוך שיתגלע ביניהם תהיה נתונה לבית המשפט המוסמך בבאר שבע, שלום  
 וזי מחוז דרום, לפי העניין .  או מח

  

  

  

 ולראיה באו הצדדים על החתום:  

  

       

                                          המועצה _________________

 המפעיל ____________________ 
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 מתן שירותים תומכי חינוך

נספח ביטוח 
תאריך הנפקת  

האישור: 
ביטוחים אישור קיום  

אישור ביטוח זה מהווה אסמכתא לכך שלמבוטח ישנה פוליסת ביטוח בתוקף, בהתאם למידע המפורט בה. המידע המפורט באישור זה אינו  

כולל את כל תנאי הפוליסה וחריגיה. יחד עם זאת, במקרה של סתירה בין התנאים שמפורטים באישור זה לבין התנאים הקבועים בפוליסת  

אמור בפוליסת הביטוח למעט במקרה שבו תנאי באישור זה מיטיב עם מבקש האישור. הביטוח יגבר ה

מעמד מבקש האישור  אופי העסקה  המבוטח מבקש האישור 

שוכר זכיין  
קבלני משנה  

מזמין  
שירותים  

מזמין מוצרים 

אחר:  

______

שירותים תומכי חינוך :  
ופרויקטים  והפעלת תכניות

בתחום החינוך ו/או שירותים 
 נלווים 

שם מועצה מקומית דייר אל 
אסד  ו/או תאגידים 

עירוניים  ו/או חברות בנות  
ועובדים של הנ"ל.  

ת.ז./ח.פ.   ת.ז./ח.פ. 
____________ 

מען  מען 

כיסויים 

כיסויים נוספים בתוקף  
וביטול חריגים 

יש לציין קוד כיסוי 
בהתאם לנספח ד' 

גבול האחריות/ סכום  

ביטוח 

תאריך  

סיום 

תאריך  

תחילה 

נוסח 

ומהדורת  

הפוליסה 

מספר  

הפוליסה 

סוג הביטוח  
חלוקה לפי 

גבולות אחריות  

או סכומי ביטוח 
מטבע   סכום 

אחריות צולבת 302
הרחב שיפוי  304

קבלנים וקבלני  307
משנה 

ויתור על תחלוף  309
לטובת מבקש  

האישור 
תביעות המל"ל  315

מבקש האישור מבוטח   318
נוסף

ראשוניות  328

 ₪ 2,000,000 

ביט  

______

צד ג' 

חריג  

אחריות  

מקצועית לא  

יחול על נזקי  

גוף 
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רכוש מבקש האישור  329
יחשב כצד ג

ויתור על תחלוף  309
 מבקש האישור

מבוטח נוסף היה  319
ויחשב כמעבידם 

 ראשוניות  328

 ₪ 5,000,000      

 לתקופה
ביט  

______

אחריות  
מעבידים 

פירוט השירותים (בכפוף, לשירותים המפורטים בהסכם בין המבוטח למבקש האישור, יש לציין את קוד השירות  

)*: ג' מתוך הרשימה המפורטת בנספח 
חינוך  034

ביטול/שינוי הפוליסה* 

יום לאחר משלוח הודעה    60שינוי לרעת מבקש האישור או ביטול של פוליסת ביטוח,  לא ייכנס לתוקף אלא 

 למבקש האישור בדבר השינוי או הביטול. 

חתימת האישור 

המבטח: 

נספח ה' 

מכרז פומבי מס 40-23מתן שירותים תומכי חינוך 

ב' לחוק עסקאות גופים ציבוריים,  2הצהרה בדבר קיום הוראות סע '
   1976 –התשל"ו 

אני החתום מטה, מר / גב' _______________ נושא/ת ת.ז. שמספרה  
_____________, לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה  
כן, מצהיר/ה בכתב כדלקמן:   לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה 

1. אני הוסמכתי כדין על ידי )להלן: "המציע"(  לחתום על תצהיר זה 

   " בתמיכה להצעה בהליך מכרז מס' 40-23, )להלן: "ההליך. (

המציע, מי שנשלט על ידו, ואם המציע הוא חבר בני אדם  - גם בעל    .2

השליטה   השליטה בו או חבר בני אדם אחר שבשליטת בעל השליטה בו (

– כמשמעותה בחוק ניירות ערך, התשכ"ח  – 1968), לא הורשע בפסק דין  

חלוט בעבירה לפי חוק עובדים זרים (איסור העסקה שלא כדין והבטחת  
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בשנה שקדמה למועד הגשת ההצעה  1991 - תנאים הוגנים), התשנ"א

להליך, ואם הורשע בפסק דין חלוט בשתי עבירות או יותר לפי אותו חוק  

ההרשעה האחרונה לא הייתה בשלוש השנים שקדמו למועד הגשת   –

 ההצעה להליך.  

רבות חבר בני אדם שנשלט על ידו, ואם המציע הוא חבר בני  המציע, ל .3

גם בעל השליטה בו או חבר בני אדם שהרכב בעלי מניותיו או   –אדם 

שותפיו, לפי העניין, דומה במהותו להרכב כאמור של המציע, ותחומי  

פעילותו של חבר בני האדם דומים במהותם לתחומי פעילותו של המציע,  

מציע על תשלום שכר עבודה, ואם המציע הוא  וכן מי שאחראי מטעם ה

גם חבר בני אדם אחר, שנשלט   – חבר בני אדם שנשלט שליטה מהותית 

כמשמעותה בחוק   –שליטה מהותית בידי מי ששולט במתקשר (שליטה 

), לא הורשע בעבירה לפי חוק שכר  1981 –הבנקאות (רישוי), התשמ"א 

  –אחת לפי אותו חוק  , ואם הורשע בעבירה1987  –מינימום, התשמ"ז 

במועד הגשת ההצעה להליך חלפה שנה אחת לפחות ממועד ההרשעה,  

במועד הגשת ההצעה   – אם הורשע בשתי עבידות או יותר לפי אותו חוק 

 להליך חלפו שלש שנים לפחות ממועד ההרשעה האחרונה.  

 זה שמי, זו חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת.   .4
  

_  שם נותן התצהיר:  שם המשתתף: ______________
  ____________________ 

מספר ח.פ.: _________________  מס' תעודת זהות:  
  ____________________ 

חתימת השתתף: ________________  חתימת נותן התצהיר:  
  ______________  

   אישור עו"ד

  

  ______________ ח.פ:  של:________________   הדין  כעורך  משמש  אני 
 (להלן: "המשתתף)"  
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  ________________ ת.ז.:   __________________: כי  בזאת  מאשר  הנני 

הינו בעל השליטה ו/או בעל המניות העיקרי ו/או מנהל התאגיד המשתתף בהליך  

בשם   זו  הצהרה  ליתן  מוסמך  והינו  המחיר  הצעות 

 ד:__________________ ח.פ:._________________   התאגי

הנני מאשר בזאת כי: _________________ נושא ת.ז:______________,  

לאחר שהזהרתיו כי עליו להצהיר את האמת וכי יהיה צפוי לעונשים הקבועים  

 בחוק, אם לא יעשה כן, אישר את נכונות ההצהרה הנ"ל וחתם עליה.  
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    נספח ו'

עניינים  ניגוד העדר בדבר הצהרה -  3'ז מסמך

אני  הח"מ  ______________  ת.ז. ____________  לאחר  שהוזהרתי  כי  עלי  לומר  את  האמת  וכי  אהיה 

צפוי/ה  לעונשים  הקבועים בחוק אם לא אעשה כן , מצהיר/ה בזאת כדלקמן:   

הנני עושה תצהיר  זה כחלק  ממסמכי מכרז מס ' ________ עבור להפעלת יום   לימודים ארוך )תכנית  
ניצנים( במגזר הערבי

 הפעלת  להפעלת יום לימודים ארוך במגזר הערבי .1
. _______________ פ.ח________________   במציע______________  הנני .2

כל קשר חברתי או עסקי, בעבר או בהווה, עם מי מגורמי הרשות    לי   אין   י   ומבהיר   מצהיר   הנני על הסכם זה,    בחתימתי  .3

 המקומית ו/או נבחריה, שיש בהם כדי להוות חשש לניגוד עניינים.  

קשר עסקי או חברתי עם מי מנבחרי הרשות המקומית    כל או למציע ו/או למי מטעמו  / ו   לי   אין   כי   ומבהיר   מצהיר   הנני בכלל זה,   .4

 או עובדיה ו/או בני משפחתם. 

, בשמי ובשם "המציע" להימנע מכל התקשרות עתידית שיש בה כדי ליצור  מתחייב   הנני על הסכם זה,    בחתימתי כמו כן,   .5

, מראש ובכתב,  המועצה את הסכמת    המציע בקש  י חשש לניגוד עניינים. במקרה בו יהיה ספק בדבר קיומו של ניגוד עניינים,  

 להתקשרות. 

לא    ולמציע   סיום   לכדי   מיידית   ההסכם   יבוא ,  המציע   עם   בהתקשרות   עניינים   ניגוד   קיים   ולפיה "ד  חוו   ותתקבל   ככל   כי לי    ידוע  .6

תהיה כל טענה ו/או תביעה בדבר סיום ההסכם טרם המועד הקבוע בו, השלכותיו ו/או דרישה לתשלום בגין התקופה בה,  

 בשל ניגוד העניינים, לא קויים ההסכם. 

 . אמת   זה   תצהירי   ותוכן   חתימתי   להלן ,  שמי   זהו   כי   מצהיר   הנני  .7

____________________ _____________________

 המצהיר   תאריך           

אישור 

________________ ביום כי בזאת ת/מאשר ד" עו__________________    מ"הח אני

 . _______________________ ז.ת  נושא' _________________  גב / מר בפני הופיע

הקבועים  לעונשים צפוי יהיה  כן יעשה  לא אם וכי האמת את להצהיר עליו כי שהזהרתיו  לאחר

 . תצהירו על בפני חתם, בחוק

 ________________________

 דין  עורך       



 27 

נספח ז' 

מועצה מקומית דייר אל אסד   

מכרז פומבי מס 40-23מתן שירותים תומכי חינוך 

נוסח תצהיר שכר מינימום וזכויות עובדים

תצהיר

בתצהיר זה מקום בו ההצעה מוגשת על ידי חברה:  

"תושב ישראל":   כמשמעותו בפקודת מס הכנסה (נוסח חדש.)  

1999 –לחוק החברות התשנ"ט   268"בעל שליטה":      כמשמעו בסעיף 
"  (להלן: "חוק החברות.)

"נושא משרה":     כמשמעותו בחוק החברות.  

"בעל עניין":      כמשמעו בחוק החברות.  

.  1968"שליטה    :"     כמשמעותה בחוק ניירות ערך, התשכ"ח 

.  1987"חוק שכר מינימום" חוק  שכר מינימום, התשמ"ז 

אני הח"מ ______________ נושא ת.ז. _____________, נושא במשרת  
   –____________ב 

ח.פ    ______________ המציע)  הגוף  פרטי  את  למלא  (יש 
_______________ (להלן: "המציע"), לאחר שהוזהרתי כי עלי להצהיר את  
האמת וכי אם לא אעשה כן אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק, מצהיר בזאת 

כדלקמן:  

1. אני נותן תצהירי זה כחלק מההצעה ____________________ נשוא  
מכרז מס ' 3 240-2  
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המציע ממלא אחרי הוראות כל דין הנוגעות לתשלום שכר עובדיו לרבות   .2
 לעניין תשלום שכר מינימום והפרשות סוציאליות.  

  
משרה אני הח"מ ו/או כל בעל שליטה ו/או כל בעל נעיין ו/או כל נושא   .3

במציע, לא הורשענו בפסק דין חלוט בעבירה לפי חוק שכר מינימום  
 .  המועצהבשנתיים שקדמו למועד הגשת הצעה זו עבור 

  
 הנני מצהיר כי זהו שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי זה אמת.   .4

   
                             ____________________

     _____________________                                          תאריך                                                          

  המצהיר  

  אישור

  

אני הח"מ _____________עו"ד, מאשר/ת בזאת כי ביום  
 _______________הופיע בפני מר  

  

_______________ נושא ת.ז _______________ לאחר שהזהרתיו כי  
 עליו להצהיר את  

 

האמת וכי אם  לא יעשה כן יהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק, חתם בפני  
 על תצהירו זה.  

  

   

                                                                         

                                                                                       _______________________

 חתימת עורך דין  
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נספח ח' 

דייר אל אסד  מועצה מקומית 

מכרז פומבי מס  40-23מתן שירותים תומכי חינוך

נוסח תצהיר העסקת עובדים זרים

תצהיר

בתצהיר זה מקום בו ההצעה מוגשת על ידי חברה:  

(נוסח חדש.) "תושב ישראל":   כמשמעותו בפקודת מס הכנסה 

1999 –לחוק החברות התשנ"ט   268"בעל שליטה":      כמשמעו בסעיף 
"  (להלן: "חוק החברות.)

"נושא משרה":     כמשמעותו בחוק החברות.  

"בעל עניין":      כמשמעו בחוק החברות.  

.  1968"שליטה":     כמשמעותה בחוק ניירות ערך, התשכ"ח 

.   1987"חוק עובדים זרים": חוק  שכר מינימום, התשמ"ז  

__ נושא במשרת  אני הח"מ ______________ נושא ת.ז. ___________
   –____________ב 

ח.פ    ______________ המציע)  הגוף  פרטי  את  למלא  (יש 
_______________ )להלן: "המציע"(, לאחר שהוזהרתי כי עלי להצהיר את  
האמת וכי אם לא אעשה כן אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק, מצהיר בזאת  

כדלקמן:  
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אני נותן תצהירי זה כחלק מההצעה__________________ __ נשוא   .1
   .....מכרז מס 

  
אני הח"מ ו/או כל בעל שליטה ו/או כל בעל נעיין ו/או כל נושא משרה  .2

במציע, לא הורשענו בפסק דין חלוט בעבירה לפי חוק עובדים זרים  
 .  המועצהבשנתיים שקדמו למועד הגשת הצעה זו עבור 

  
 הנני מצהיר כי זהו שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי זה אמת.   .3

  

      ____________________                        

     _____________________                                          תאריך                                                          

 המצהיר  

  

  

  

  אישור

  

אני הח"מ _____________עו"ד, מאשר/ת בזאת כי ביום  
 _______________הופיע בפני מר  

  

______________ נושא ת.ז _______________ לאחר שהזהרתיו כי  _
 עליו להצהיר את האמת וכי אם   

  

 לא יעשה כן יהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק, חתם בפני על תצהירו זה.  

  

  

  

 _______________________                                                                         

                                                                                      
 חתימת עורך דין      
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נספח ט' 

דייר אל אסד  מועצה מקומית 

מכרז פומבי מס   40-23 מתן שירותים תומכי חינוך 

התחייבות לקיום החקיקה בתחום העסקת עובדים

המציע מתחייב לקיים בכל תקופת הסכם זה, לגבי העובדים שיועסקו על ידו,  
אחר האמור בהוראות כל דין ובכלל זה, בחוקי העבודה המפורטים להלן וכל   

חוק אחר רלוונטי גם אם לא הופיע ברשימה שלהלן, כפי שהם בעת חתימת  
קופת  החוזה ו/או כפי שישונו מעת לעת, לרבות חוקים חדשים שיחוקקו בת

 ההתקשרות.  

תנאי זה הינו מתנאי היסוד של ההתקשרות ואי עמידה בחוק כלשהו בתחום  
 זה, יהווה הפרה יסודית של ההסכם על כל המשתמע מכך.  

 .  1959 –חוק שרות התעסוקה, תשי"ט 

 .  1959 –חוק שעות העבודה והמנוחה, תשי"א 

 .  1976 –חוק דמי מחלה, תשל"ו 

 .  1950 –חוק חופשה שנתית, תשיא 

 .  1954 –חוק עבודת נשים, תשי"ד 

 .  1965 –חוק שכר שווה לעובדת ולעובד, תשכ"ו 

 .  1953 –חוק עבודת הנוער, תשי"ג 

 .  1953 –חוק החניכות, תשי"ג 

.  1959 –חוק חיילים משוחררים (החזרה לעבודה) תשי"א 

 .  1958 –חוק הגנת השכר, תשי"ח 

 .  1963 –חוק פיצויי פיטורין, תשכ"ג 

 .  1995 –חוק הביטוח הלאומי (נוסח משולב), תשנ"ה 

 .  1987 –חוק שכר מינימום, התשמ"ז 

 .  2008 –חוק פנסיה חובה 
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המזמין יהיה זכאי בכל עת לקבל תלושי שכר ופרטים אחרים בדבר תנאי  
העבודה בהם מועסקים עובדים אצל הספק וזאת כדי לוודא את ביצועו של  

 סעיף זה.  

  

תאריך____________    שם מלא_____________     חתימה 

 וחותמת_____________  

  

  אישור
  

אני הח"מ ________________ עו"ד, מאשר/ת בזאת כי ביום  
 _____________ הופיע בפני מר  

  

_________________ נושא ת.ז _________________ לאחר שהזהרתיו  
כי עליו להצהיר את האמת וכי אם לא יעשה כן יהיה צפוי לעונשים הקבועים  

 בחוק, חתם בפני על תצהירו זה.  

  

                                                                      

                                                                    ___________________

 חתימת עורך דין  
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נספח י'  

דייר אל אסד מועצה מקומית 

מכרז פומבי מס 40-23 מתן שירותים תומכי חינוך

  המציע למתן שירותים תומכי חינוךהצעת 

לכבוד 
מועצה  

מקומית  
דייר אל אסד 

  הנדון: הצעה למתן שירותים תומכי חינוך

אני הח"מ קראתי בעיון את כל מסמכי המכרז, ומתחייב לבצע את המכרז   .1
 על פי התנאים הקבועים בו.  

הנני מצהיר בזאת, כי הבנתי את כל מסמכי המכרז, וכי כל תנאיו ידועים   .2
בהתאם לכך קבעתי את הצעתי .הנני בעל יכולת, אמצעים   ומוכרים לי וכי 

דרישות ולתנאים שבמסמכי  וניסיון לביצוע תנאי המכרז/חוזה ,בהתאם ל
 המכרז. 

 אני מצהיר בזאת כי:   .3

ידוע לי ואני מסכים כי התמורה שתשולם לי עבור מתן השירותים   .3.1
 הינה על פי התעריפים הקבועים במחירון משרד החינוך.  

התמורה הנ"ל הינה סופית וכוללת את כל ההוצאות והעלויות בין   .3.2
מיוחדות ובין כלליות , מכל מין וסוג וללא יוצא מן הכלל, הכרוכות  

בביצוע הוראות המכרז/החוזה על פי תנאי המכרז/החוזה לרבות רווח  
 המפעיל.  

אם אזכה במכרז הנדון, הנני מתחייב לבצעו בהתאם לכל תנאי המכרז  .4
 .  המועצההחוזה, ולשביעות רצונה המלאה של ולמסמכי 

5. אם הצעתי תתקבל, הריני מתחייב לבצע את כל הפעולות המפורטות להלן,  
וזאת תוך 7 ימים מתאריך הודעתכם בדבר זכייתי במכרז:   

5.1. לחתום על כל מסמכי המכרז/החוזה, ולהחזיר את החוזה למועצה כשהוא 

חתום כדין.   

5.2. להמציא לכם ערבות בנקאית כנדרש חתומה להבטחת קיום תנאי  

החוזה.   
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להמציא לכם את נספח הביטוח כשהוא חתום על ידי חברת ביטוח  .5.3
 מוכרת.  

אני מצהיר בזאת, כי ידוע לי, שאם לא אבצע את כל הפעולות המנויות   .6
לעיל בתוך שבעה ימים ,אאבד את זכותי למתן השירותים   5בסעיף 

תהא רשאית לחלט את הערבות הבנקאית שמצורפת להצעתי זו    המועצהו
ולמסור את ביצוע השירותים למציע אחר. כן ידוע לי, שבחילוט הערבות לא  

עקב   המועצהיהא כדי לפגוע בכל זכות או סעד נוספים שיעמדו לרשות 
 הפרת ההתחייבויות.  

 הנני מתחייב לעמוד בלוחות הזמנים שייקבעו למתן השירותים.   .7

מותנית בקיום תקציב מאושר. לפיכך, אם   המועצה וע לי כי התקשרות יד .8
יתברר כי התקציב לא אושר או כי התקציב בוטל, או שההצעות שהוגשו  

מן התקציב המאושר לביצוע  המועצהלמכרז חורגות בשיעור מהותי לדעת 
רשאית לבטל את המכרז ולא תהא לאף אחד  המועצההשירותים, תהיה  
 ביעה לפיצוי כלשהו.  מהמציעים עילת ת

יום מהמועד   90הצעתי זו תהיה בתוקף ותחייב אותי במשך תקופה של  .9
 האחרון להגשת הצעות למכרז.  

  90תדרוש זאת, תהיה הצעתי והצהרתי זו בתוקף למשך   המועצהבמידה ש
   ימים נוספים ואאריך את תוקף הערבות הבנקאית למכרז בהתאם.  

  
 בכבוד רב, 

  
  

 ____________  
 חתימה  

  
  

שם המציע / נא לציין שם מלא______________ ___________  
__ _________ מספר ת.ז./ח.פ________________ _______  
________ _____ ___________  כתובת_ ____ ___ __  
  :___________________________ __________________ 

טלפון______________ _______  
____________________________  :______ 

טלפון נייד________________________ ___ _____________________  
  : ___ 

פקסימיליה_____________________________ ___ __  
  :__ _____ __________ 
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תאריך________ __ 
  :__ ___________________________________________ 

  
:    שם איש הקשר לעניין הצעה זו

______________________ טלפונים של ______________
איש הקשר______________________   

/   : ___________________ 
 דוא"ל של איש הקשר :  ____________________ @ _____________  
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נספח יא 

מועצה מקומיתדייר אל אסד  
מכרז פומבי מס 40/23   מתן  

שירותים תומכי חינוך  

    מפרט השירותים הכלולים במכרז
- תוכנית ניצנים בתי ספר וגני ילדים, בי"ס של החגים ושל החופש הגדול .1

הפעלת צהרונים בימי הלימודים ובחופשות בהתאם לקול הקורא של  
 משרד החינוך.  

הגשת תוכנית עבודה העומדת בתנאי הקול הקורא, פרסום ושיווק  
התוכנית ,שרותי גביה ורישום אינטרנטי, דיווחים תקופתיים. הכשרה 
והעמדת כ"א לפי הצורך ובניית מערך חוגים בשיתוף מחלקת החינוך  

 ינוכי במסגרות.  והצוות הח

   -העסקה של מורים/ מתגברים  בתחום הלימודי בעת הצורך  .2
, העסקת תומכי   (כולל רווחה חינוכית, התכנית למצויינות בפריפריה)

הוראה לבתי הספר, במהלך שנה"ל ובחופשות, גיוס כח אדם מוכשר  
להוראה מקצועות הליבה; שפה, מתמטיקה ואנגלית ומדעים לשעות  

יעודיות בדיסציפלינה נבחרת (שפה/אנגלית    תגבור וקייטנות 
 מתמטיקה/ מדעים)  /

 כתיבת תכניות עבודה, הגדרת יעדים ומדידתם.  
 אספקת חומרי הוראה ועזרים מתאימים . 

קיום קשר רציף עם צוות ביה"ס להתאמת תוכנית העבודה להחלטות  
 הצוות הפדגוגי.  

כלל התכניות דורשות תפעול על פי המפורט לעי"ל:     

חינוכיות הכולל, מיונים, התאמות   גיוס כח אדם מתאים למגוון תכניות .1
 שכר ושיבוץ תחום התעסוקה וטיפול המילוי מקום.  

טיפול בדוחות תקציביים ואחרים  אל מול הגורמים במשרד החינוך   .2

 מערכת ניהול שכר.   .3
הגדרות שכר, ניהול משא ומתן והעסקה של עובדי הוראה/  

 מתגברים  

 מערכת ניהול רכישות.   .4
ניהול הצעות מחיר, רכישת ציוד מתכלה, רכישת אביזרי לימוד/ תכניות  

 (בהתאם לצורך)לימוד 
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 עבודה מול קבלני מזון.   .5

יציאה למכרזים, מעקב ובקרה אחר  תפריט, איכות המזון ושינועו למוסדות  
 חינוך.  

  
 הפעלה של תכנית העשרה.  .6

כח אדם   תכנון וכתיבת תכניות, בקרה על ישומן האיכותי, מציאת 
 בשגרה וכח אדם חלופי . איסוף מידע והערכת התכניות  

  
הזמנת מופעים, בקרה על המופעים איסוף מידע, מיפוי  

 והערכה. 
 

 הפצת מידע חינוכי עבור הקהילה .   .7
 מותאם.   מערכת ניתור מידע לקהילה על פי צרכי הקהילה והעברת מידע 

  

  




